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1.

INTRODUCCION

» MARCO LEGAL

El Plan de Atencion a la Diversidad del CRA "Alto Gredos" se rige por la siguiente

legislacion y principios rectores vigentes:

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.
Ministerio de Educacion, Cultura 'y Deporte.

Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de
los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso
educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los centros
educativos de Castilla y Ledn. Junta de Castillay Ledn.

Decreto 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo del
segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn. Junta
de Castillay Ledn.

Orden EDU/1865/2004, de 2 de diciembre, relativa a la flexibilizacion de los
diversos niveles y etapas del sistema educativo para el alumnado superdotado
intelectualmente.

Orden EDU/721/2008, de 5 de mayo, por la que se regula la implantacion, el
desarrollo y la evaluacién del segundo ciclo de la educacién infantil en la
Comunidad de Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn.

Orden EDU/1169/2009, de 22 de mayo, por la que se regula la atencion educativa
domiciliaria en el segundo ciclo de educacidon infantil, educaciéon primaria,
educacion secundaria obligatoria y educacion basica obligatoria en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla'y Ledn.
Orden EDU/865/2009, de 16 de abril, por la que se regula la evaluacion del
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo ciclo
de educacion infantil y en las etapas de Educacion Primaria, Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, en la Comunidad de Castilla y Le6n. Junta de Castilla y
Ledn.

Orden EDU/890/2009, de 20 de abril, por la que se regula el procedimiento para
garantizar el derecho del alumnado que cursa ensefianzas de Educacion Primaria,
en centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn, a que su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento escolar sean valorados y reconocidos con objetividad. Junta
de Castilla 'y Leon.

Orden EDU/1169/2009, 22 de mayo, por la que se regula la atencién educativa
domiciliaria en el segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria y Educacion Basica Obligatoria en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Leon.
Junta de Castillay Leon.

Resolucion de 17 de mayo de 2010, de la Direccion General de Planificacion,
ordenacion e Inspeccion Educativa, por la que se organiza la atencion educativa al
alumnado en situacion de desventaja socioeducativa escolarizado en el segundo
ciclo de Educacién Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria
Obligatoria. Junta de Castilla 'y Leon.
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e Orden EDU/1603/2009, de 20 de julio, por la que se establecen los modelos de
documentos a utilizar en el proceso de evaluacion psicopedagoégica y el del
dictamen de escolarizacion. Junta de Castillay Ledn.

e Resolucién de 17 de agosto de 2009, de la Direccion General de Planificacion,
Ordenaciéon e Inspeccion Educativa, por la que se regula el disefio, aplicacion,
seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares significativas para el
alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en el segundo ciclo
de Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria en
los centros docentes de la Comunidad de Castilla y Ledn. Junta de Castilla'y Ledn.

e Orden EDU/1152/2010, de 3 agosto, por la que se regula la respuesta educativa al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el
segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Ensefianzas de Educacion Especial en los centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Leon. Junta de Castilla'y Ledn.

e Decreto 23/2014, de 12 de junio, por el que se establece el marco de gobierno y
autonomia de los centros docentes sostenidos con fondos publicos que impartan
ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn. Junta de Castilla
y Leon.

e Orden EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el curriculo y se
regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la educacion primaria en la
Comunidad de Castilla y Ledn. Junta de Castilla'y Leodn.

e Plan Marco de Atencién Educativa a la Diversidad, 2004. Junta de Castilla y
Ledn.

» JUSTIFICACION

Entendemos el Plan de Atencién a la Diversidad como el conjunto de actuaciones,
adaptaciones al curriculo, medidas organizativas, apoyos y refuerzos que el Centro
disefia, selecciona y pone en practica para proporcionar al conjunto del alumnado la
respuesta mas ajustada a sus necesidades educativas generales y particulares, asi como
para dar respuesta a las propias dificultades que puede suponer la ensefianza de ciertas
areas o materias, intentando prevenir el amplio abanico de problemas de aprendizaje
posibles.

Nuestro Plan de Atencion a la Diversidad es el soporte que ayudara a articular
nuestras propuestas educativas en relacion con las necesidades reales de nuestro
alumnado, singular y anico.

Con este instrumento y con los materiales que lo acompafian contribuiremos a la
mejora de nuestra labor como educadores.

2. ANALISIS DE NECESIDADES DEL ALUMNADO Y VALORACION DE
RECURSOS DEL CENTRO

» NECESIDADES

Entendemos por Diversidad las diferencias individuales entre las personas, y mas
concretamente, en el alumnado de nuestro CRA, y se concretan en:
o Diferencias individuales referidas a capacidades, intereses, motivaciones,
experiencias anteriores, modos de aprender o estilos de aprendizaje, medio
social en el que se desenvuelven, etc.
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Necesidades educativas especiales.

Situaciones de aula unitaria 0 que agrupa alumnado de més de un nivel o
etapa educativa.

Pertenencia a minorias étnicas o culturales, o alumnado en situaciones
sociales de desventaja, con dificultades de acceso, permanencia y
promocion en el sistema educativo, asi como alumnado inmigrante con
desconocimiento o conocimiento insuficiente de la lengua castellana.

» RECURSOS
El Centro dispone de los siguientes recursos personales:

O 00O

o

Una maestra especialista de pedagogia terapéutica, a tiempo completo.

Una maestra especialista de Audicion y Lenguaje, a tiempo parcial.

Un orientador, miembro del EOE General Gredos.

Una profesora técnico de servicios a la comunidad, miembro del EOE
General Gredos.

Un fisioterapeuta, compartido con el restos de los centros del Sector.

Recursos materiales:

o
o
o

o

Material bibliografico adaptado a las necesidades de nuestro alumnado.
Herramientas didacticas ordinarias susceptibles de adaptacion.

Equipo informético: ordenadores de mesa, portétiles, pizarras electrénicas,
etc.

Materiales ludico-educativos de diversa naturaleza: puzzles, domings, etc.

3. OBJETIVOS

Los objetivos de este Plan son los siguientes:

a.

b.

C.

Dar respuesta educativa a las diferencias personales y sociales de nuestro
alumnado, entendidas como elementos enriquecedores del Centro.
Promover la investigacion y la reflexion en todos los profesionales del
Centro, en tanto que herramientas favorecedoras de los procesos inclusivos.
Garantizar el acceso al curriculo al alumnado, en virtud de los principios de
derecho a la educacion, igualdad de trato e igualdad de oportunidades.
Favorecer que todo el alumnado obtenga el maximo grado de satisfaccion
personal de acuerdo con sus caracteristicas personales.

Atender de forma personalizada al alumnado que presenta necesidad
especifica de apoyo educativo en razon de su discapacidad, circunstancias
familiares o sociales de desventaja, o de superdotacién intelectual.

4. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DETECCION Y
VALORACION DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO DEL ALUMNADO.

4.1. ldentificacion por la tutoria del nivel de competencia curricular inicial del
alumnado, caracteristicas del grupo clase y alumnado concreto, e identificacion de
aguellos/as que podran necesitar respuesta especifica o adaptada.
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4.2. Determinacion de necesidades educativas que pueden ser resueltas
autonomamente por la tutoria o resto del profesorado introduciendo los ajustes
necesarios en las programaciones didacticas: aumento de la estructuracion externa
de las tareas, adaptaciones metodologicas de acceso, de actividades, de
materiales, etc.

4.3. Demanda de ayuda al EOE para dar respuesta a necesidades educativas que
no puedan ser resueltas autbnomamente por la tutoria.

4.4. Realizacién de la evaluacidn psicopedagogica por parte del orientador del
EOE, segun los criterios de prioridad y calendario acordados.

4.5. Concrecion de medidas de coordinacion tutoria-apoyos especificos-EOE, y con
las familias, asi como establecimiento de criterios para dar y recibir informacion
sobre el/la alumno/a.

4.6. Reuniones trimestrales tutoria-EOE, para las oportunas coordinaciones y
segumientos con relacion al alumnado atendido.

4.7. Reuniones de evaluacion, con el asesoramiento del EOE, para la toma de
decisiones sobre aspectos del proceso escolar del alumnado atendido, tales como
su promocién de curso, necesidad de refuerzos educativos, etc.

5. MEDIDAS DE ATENCION EDUCATIVA

» MEDIDAS ORDINARIAS

Medidas Ordinarias

Son las estrategias de organizacién y las modificaciones que realizaremos con
respecto a los agrupamientos, métodos, técnicas, actividades y estrategias de ensefianza-
aprendizaje y evaluacion, con el fin de atender a la diversidad, sin modificar los elementos
prescriptivos del curriculo, como son los objetivos, competencias, contenidos y criterios de
evaluacion.

Son medidas ordinarias:

a) La accién tutorial: planificacién de actuaciones que posibiliten una repuesta educativa
adecuada a las caracteristicas del alumnado a todos los niveles. Seran desarrolladas por
todo el profesorado y la orientadora asesorara al profesorado en el desarrollo de la tarea
orientadora implicada en el ejercicio de la accion docente y la tutoria.
b) Los planes de acogida: conjunto de acciones que llevaremos a cabo al momento de
la incorporacion del alumnado a nuestro centro, y, en especial, del alumnado de
integracion tardia en el sistema educativo espafiol. Ver Plan de Acogida del Centro 2015—-
2016.
c) Aplicacion de medidas especificas de prevencidn y control del absentismo escolar y
del abandono escolar temprano, con arreglo a la eventual aparicion de casos.
d) Refuerzo educativo, cuya finalidad es actuar sobre las dificultades y retrasos de
aprendizaje no significativos que pueda presentar determinado alumnado o en nuestro
centro. Ver Plan de Refuerzo 2015-2016 (Anexo I).
e) Agrupamientos que el Centro establecerA a comienzo de curso y, segun las
necesidades, en otros momentos de su transcurso:

- desdobles,
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grupos flexibles,

grupos de profundizacion y enriquecimiento,

grupos de refuerzo en las areas y asignaturas instrumentales,

talleres,

grupos de aprendizaje de la lengua castellana para alumnado con poco o
nulo dominio de la lengua castellano.

Y+ 4+ 43

f) El establecimiento de horarios flexibles y espacios adaptables a las necesidades de
los diferentes tipos de agrupamientos.
g) Adaptaciones curriculares no significativas: adecuacion de los obijetivos,
priorizando y seleccionando los contenidos en funcidbn de las caracteristicas y
conocimientos previos del alumnado
h) Utilizacién de diferentes tipos de agrupamiento que favorezcan la participacion de
todo el alumnado, asi como el aprendizaje cooperativo, la tutoria entre iguales, etc.
i) Incorporacion de diferentes opciones metodoldgicas, adecuando las técnicas y
estrategias mas adecuadas segun las dificultades del alumnado en relacién con el
aprendizaje de determinados contenidos.
J) Adecuacion de las actividades a los diferentes niveles de competencia curricular del
alumnado, respecto al mismo contenido
k) Seleccién de diferentes materiales y recursos para la realizacion de actividades,
procurando la motivacién del alumnado.
[) Técnicas, procedimientos, e instrumentos de evaluacion adaptados a las
necesidades educativas del alumnado, que no supongan modificaciones en los criterios
de evaluacion:

= observacion de aula,

= cuaderno de clase,

= pruebas orales,

= pruebas escritas,

=  etc.

> MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION EDUCATIVA

Medidas Extraordinarias

Abordan las medidas de caracter individual que se toman en un centro para
responder a las necesidades educativas especificas que presenta el alumnado y que
requiere la organizacion de unos recursos personales y materiales concretos.

Estas medidas se adoptaran cuando se hayan agotado las medidas ordinarias de
atencion a la diversidad.

Son medidas extraordinarias:

1. ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS:

Concepto

Consiste en el ajuste del curriculo a un determinado alumno / a que ha desarrollado
un desfase curricular de dos 0 mas cursos.
Implica modificaciones mas o menos significativas respecto a los distintos elementos
constituyentes del Curriculo: objetivos, contenidos, metodologia y criterios de evaluacion,
gue afectaran al grado de consecucion de las competencias basicas. Estas adaptaciones
tomaran como referente los criterios de evaluacion establecidas en las mismas.
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Destinatarios
Dirigidas a aquellos alumnos/as que por sus especiales capacidades 0 por sus
significativos retrasos escolares no se ajustan al ritmo de aprendizaje seguido en el aula.

Finalidades:

- Para que el tutor/profesor de area pueda Adecuar su “Programacion de
Aula” a las necesidades educativas de éstos alumnos/as.

- Para que los alumnos trabajen en su nivel real de competencia curricular.

- Para que los especialistas en P.T, A.L puedan potenciar los aprendizajes
minimos fijados para un alumno/a, asi como subsanar las deficiencias mas
especificas.

Elementos de la ACIS:

1° ¢ QUE ENSENAR? : EIl tutor/profesor de area junto con los especialistas en PT, AL
deberan tener muy claros:

< Los aprendizajes que ya ha adquirido el alumno/a, detectados en: la evaluacion
inicial, la observacion directa en el aula, los informes del curso anterior, etc.

< Los aprendizajes minimos que deberia adquirir el alumno/a a final de curso en
consonancia con la “Programacion de Aula”.

2° ¢, COMO Y CUANDO ENSENAR?: el tutor/profesor de &rea junto con los especialistas
en PT, AL deberan determinar:

< Los materiales y recursos didacticos que mas pueden favorecer el aprendizaje del
alumno/a.

< Las Estrategias metodoldgicas que facilitan la consecucién de los objetivos
marcados.

< La temporalizaciéon de los aprendizajes minimos planificados en su adaptacion
curricular.

< El nimero y tipo de apoyos (dentro o fuera del aula) a realizar por los
especialistas en PT , AL

3° ;COMO EVALUAR LOS APRENDIZAJES? : referido a la adecuacion y grado de
cumplimiento de la adaptacion curricular planificada, el tutor/profesor de area y los
especialistas en PT, AL deberan valorar:

- Los objetivos conseguidos trimestralmente vy los aprendizajes minimos
conseguidos por el alumno/a a final de curso.

< La adecuaciéon de los instrumentos de evaluacion (examen escrito, prueba oral,
participacion en el aula, cuaderno de clase, etc.) empleados para valorar esos
aprendizajes minimos.
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Responsables

1° TUTOR/PROFESOR DE AREA: Es el principal responsable de la elaboracién y
aplicacion de la ACIS.

2° PT, AL: Intervienen en la elaboracion y desarrollo, en coordinaciéon con el tutor/profesor
de area, de la adaptacion.

3° FAMILIA: como elemento estimulacion del alumno/a fuera del centro escolar.
4° ORIENTADOR: como agente asesor del proceso de adaptacién curricular.
Procedimiento:

-+ EVALUACION PSICOPEDAGOGICA: En la evaluacion psicopedagdgica se
determina que el alumno presenta desfase curricular de uno o mas ciclos y se
propone como medida educativa extraordinaria la adaptacién curricular
significativa.

- ELABORACION DE LA ADAPTACION: el tutor/profesor de la materia, junto con
los especialistas en PT y AL, y partiendo del Informe Psicopedagdgico, elaboran la
adaptacion curricular para ese alumno/a, en colaboracién con el orientador.

Esta adaptacion quedard reflejada por escrito en el Documento Individual de
Adaptacion Curricular Significativa, DIAC, segun el modelo previsto por la
legislacion vigente.

< EJECUCION DE LA ADAPTACION: el tutor/profesor de la materia junto con los
especialistas en PT y AL llevaran a la practica la adaptacién curricular planificada.

& SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACION: el tutor/profesor de la materia, los
especialistas de PT y AL, y el orientador, preferentemente al finalizar cada
trimestre, valoraran la adecuacion y grado de cumplimiento de la adaptacion
curricular.

2. LOSN PROGRAMAS ESPECIFICOS DE APOYO, REFUERZO Y
ACOMPANAMIENTO para el alumnado de integracion tardia en el sistema
educativo o para el alumnado en situacién de desventaja socioeducativa.

3. LAS ACCIONES DE CARACTER COMPENSATORIO dirigidas al alumnado que
presente necesidades educativas por estar en situacion desventaja socioeducativa y
las medidas destinadas al alumnado que presente dificultades de adaptacion e
insercién al entorno escolar y manifieste problemas de convivencia.

4. LA ADAPTACION LINGUISTICA Y SOCIAL, incluida la atencion en aulas
especificas de apoyo, para el alumnado de integracion tardia en el sistema
educativo cuya lengua materna sea distinta del castellano y presente graves
carencias linglisticas en esta lengua, asi como los programas especificos para
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alumnos que presenten desfases o carencias significativas, al menos de dos
cursos, en los conocimientos instrumentales basicos.

5. PROGRAMAS DE ENRIQUECIMIENTO

Es un tipo especifico de adaptacion curricular para alumnos superdotados. Existen
distintos tipos y todos tienen como finalidad ultima, el desarrollo de habilidades de tipo
cognitivo, creativo y desarrollo personal.

5. REPETICION

Concepto:
Medida extraordinaria de atencion a la diversidad que consiste en permanecer un
afio mas en la etapa.

Finalidad:
Facilitar la adquisicion de los objetivos de un ciclo o etapa.
Descripcion:
=< En Infantil previo informe motivado del tutor, conformidad de la familia, informe del
EOE y autorizacion de la Direccion Provincial.
< En Primaria solo se podra aplicar una vez en la etapa. Al final de cada ciclo se
tomara la decision de si promociona o no.
< Con los alumnos con necesidades educativas especiales, de forma excepcional,
podra aplicarse una segunda vez. Se realizard el mismo proceso que en Educacion
Infantil

Plan individualizado:
= Alumnos que acceden al ciclo o etapa siguiente con evaluacién negativa en
algunas de las éareas: el profesor de area elaborara el plan de refuerzo (véase
modelo del Plan de refuerzo) y la aplicacion y seguimiento del plan sera
competencia del maestro tutor del alumno del ciclo siguiente salvo que el area sea
impartida por un profesor especialista en cuyo caso la aplicacién correspondera a
este.

»= Alumnos que permanecen un afio mas en el ciclo:
Se adoptaran las medidas de refuerzo previstas en plan de refuerzo.
Tutoria personalizada, de forma que ayude a reflexionar sobre el propio
proceso de aprendizaje.

6. FLEXIBILIZACION

Concepto:

Flexibilizacion es una medida extraordinaria que Implica que el alumno se
escolariza en un curso superior al que le corresponderia por su edad cronoldgica y se le
sitla en un grupo-clase mas acorde a su nivel real de conocimientos.

10
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Destinatarios:
Esté dirigida a los alumnos con necesidades educativas especificas asociadas a
superdotacion intelectual.

Procedimiento
La Direccion del Centro envia solicitud a la Direccion Provincial que incluya:

> Informe del equipo docente coordinado por el tutor.
> Informe psicopedagogico elaborado por el Equipo de
Orientacion Educativa
El plazo de solicitud es de 1 de enero a 1 de marzo de cada curso escolar.
En cualquier caso habra de tener adquiridos los objetivos del ciclo en el que se
apligue la medida y se prevea ademas que es adecuada para el desarrollo de su equilibrio
personal y de socializacion.

7. APOYOS EDUCATIVOS ESPECIFICOS

Concepto:
Es una medida extraordinaria que consiste en proporcionar un apoyo educativo
especifico en funcion de las necesidades detectadas previamente.

Destinatarios:
Alumnos con informe psicopedagdgico en el que se determine que el alumno
presenta necesidades especificas de apoyo educativo.

Responsables:
= Maestro/a de Audicidn y Lenguaje.
» Maestro/a de Pedagogia terapéutica.
= Fisioterapeuta (es necesario informe médico).

8. AULAS HOPSITALARIAS Y SERVICIO DE APOYO EDUCATIVO
DOMICILIARIO (SAED)

Para alumnado que, por prescripcion facultativa, debe permanecer largos periodos
de convalecencia en un centro hospitalario o en su domicilio, sin posibilidad de asistir al
Centro. Para la obtencién del servicio de apoyo educativo domiciliario sera necesario
desarrollar el procedimiento de solicitud establecido por la normativa vigente.

9. HOSPITAL DE DIA

Centro Educativo Terapéutico, para alumnado que transitoriamente no puede asistir
a los centros docentes como consecuencia de necesitar un tratamiento terapéutico
intenso en entornos estructurados previamente derivado por el Servicio de Salud Mental.

11
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6. PROGRAMAS ESPECIFICOS PARA LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD DEL ALUMNADO:

La atencidén a la diversidad en nuestro centro se desarrolla de forma amplia por
medio de los siguientes planes especificos:
Plan de Refuerzo Educativo.
Plan de lectura.
Plan de convivencia.
Programacién del periodo de adaptacién de educacion infantil.

apop

Estos documentos y planes pueden consultarse en los anexos de nuestra PGA
2015 - 2016.

PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO

INTRODUCCION

Hay situaciones que se repiten afio tras afio en nuestras aulas, nos
encontramos con alumnos/as con caracteristicas diferentes, que marcan la diversidad
de nuestros alumnos/as.

Partiendo de esta diversidad del alumnado se contemplan diferentes medidas de
atencién a la diversidad entre las que se encuentra El Refuerzo Educativo, una medida
ordinaria, que debe ser establecida en la organizacion general de centro, y que cuya
finalidad es actuar sobre las dificultades y retrasos de aprendizaje que pueda presentar
un grupo o alumno/a a lo largo de su escolaridad.

El refuerzo educativo es realizado por el profesorado del centro, cuando la
disposicion horaria lo permita.

Los responsables de su organizacién seran los profesores tutores, el Equipo
Directivo y EOE

El refuerzo educativo se desarrollara principalmente sobre los contenidos de las
areas instrumentales.

Los destinatarios seran alumnos/as que presenten dificultades de aprendizaje,
alumnos/as que hayan recibido evaluacién negativa en algunas areas y en patrticular a los
gue no promocionen de ciclo, o también alumnos/as de compensacién educativa.

Los refuerzos educativos pueden ser de varios tipos y dependera del tipo y grado
de las necesidades, del nUmero de alumnos/as que presentan retrasos similares y de la
disposicion horaria y de profesorado con que cuenta el centro.

Puede ser un refuerzo educativo individualizado en el grupo ordinario o por
agrupamientos flexibles.

En cuanto al seguimiento, la aplicacion individual de estas medidas se revisara
periddicamente y, en todo caso, al finalizar el curso académico.
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7.

ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, Y
DE LOS ESPACIOS DEL CENTRO

El Centro organizara los recursos humanos y materiales disponibles en cada
curso escolar, de acuerdo a los objetivos y prinicipios de atencion a la diversidad ya
descritos, y partiendo de la especificidad de cada curso en términos de nameros de
alumnado, numero de casos de necesidades educativas especiales, y demas
condicionantes variables de un curso a otro.

Asi, se desarrollaran medidas como los ya referidos desdobles, refuerzos,
agrupaciones, apoyos especificos, etc., programadas y coordinadas en virtud de las
demandas concretas de cada curso.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS DISTINTOS
PROFESIONALES EN RELACION CON LAS MEDIDAS DISENADAS

= E. Directivo:
= Velar por el cumplimiento de las medidas de atencion a la diversidad
disefadas.

— Tutorias:

» Realizar la evaluacion inicial de los alumnos.

= Facilitar la integracion social de todos los alumnos en el grupo.

= Participar en el plan de acogida de los alumnos inmigrantes.

= Fomentar la participacion de todos los alumnos en las actividades del
Centro.

» Establecer una relacion fluida con las familias, orientando e
informando a éstas en todos los aspectos de su competencia.

= Evaluar trimestralmente el progreso escolar de los alumnos, en
coordinacion con todos los profesores implicados.

= Adoptar las decisiones pertinentes sobre la promocion de ciclo.

= Elaborar, llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de las ACIS.

= Establecer una coordinacion fluida con todos los profesores que
intervienen con los alumnos con medidas de respuesta educativa
diversificada.

= Profesores Especialistas (PT y Al):

= Atencién directa a los alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo.

= Coordinacion sistematica con el profesorado para ajustar las medidas
educativas.

= Colaborar, junto con el tutor y el resto de profesores implicados, en la
elaboracion de las ACIS.

= EOE:
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= Asesoramiento al Centro educativo sobre como llevar a cabo las
medidas educativas planteadas.

= Asesorar en la organizacion de los apoyos y refuerzos educativos
necesarios del alumnado que lo precise.

= Realizar la evaluacion psicopedagodgica de alumnos con necesidades
educativas especiales.

= Determinar las necesidades educativas de los alumnos y asesorar y
proponer las diferentes respuestas educativas.

= Colaborar con el profesorado en el disefio de medidas que faciliten
una respuesta diversificada en el aula (materiales y actividades)

= Coordinacion con los PT/AL: seguimiento de los alumnos, programas
de prevencion e intervencion.

= Asesoramiento al Centro y su profesorado con relacion a la
elaboracién y desarrollo de las programaciones didacticas y de sus
elementos: métodos y técnicas didacticas, estretegias, métodos e
instrumentos de evaluacion, etc.

= Asesoramiento de las reuniones de evaluacion ordinaria.

9. COLABORACION CON LAS FAMILIAS

Los tutores realizan reuniones con los padres de los alumnos al inicio del curso
para tratar aspectos metodolégicos, aprendizajes basicos en cada ciclo y criterios de
evaluacion para su valoracién al finalizar el mismo; asimismo, mantendran entrevistas
individuales con los padres, unas veces a peticion de éstos y otras porque lo estime
conveniente el profesor, en su hora de tutoria fijada en el horario individual del
profesorado.

Los especialistas mantendran también entrevistas con los padres, si éstos las
solicitan o si el especialista lo cree oportuno. El proceso se realizara a través del tutor y
procurando su presencia, los especialistas aportaran la informacion que estimen oportuna
y necesaria de manera que la informacion llegue tanto a padres como al tutor.

Trimestralmente se les informara por escrito, sobre el proceso de aprendizaje
mediante los boletines de notas y con valoraciones sobre el rendimiento de los alumnos y
sobre las medidas generales de refuerzo y de apoyo educativo previstas.

En el contexto de la evaluacibn psicopedagogica y de necesidades de
compensacion educativa, la PTSC del EOE establecera los contactos necesarios con las
familias del alumnado objeto de intervencién, coordinandose simultaneamente con las
tutorias correspondientes y asesorando la respuesta educativa disefiada.

También contaremos con el asesoramiento de la PTSC del EOE en materia de
becas, ayudas y subvenciones.

La participacion de las familias, a nivel de centro, se canalizara a través del AMPA,
al objeto de poder dar una respuesta apropiada, a las demandas y sugerencias que se
puedan presentar.

Las relaciones con el AMPA representan un punto importante, y un objetivo
prioritario, con la finalidad de conseguir la participacion efectiva de todos.
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10. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ATENCION A LA
ATENCION A LA DIVERSIDAD

Este plan se revisard siempre que haya modificaciones significativas en las
condiciones actuales, en la dotacion de profesorado o en la adscripcion de nuevos
alumnos que hagan necesarios cambios organizativos y de manera general cada curso en
la elaboracion de la Programacion General Anual.

El seguimiento y evaluacién del plan de atencion a la diversidad se hara:
En la comisién de coordinacion pedagogica.

e En las reuniones de coordinacion entre Equipo Directivo y Equipo de Orientacion
Educativa Gredos.

e En las reuniones de coordinacion de ciclo a través de los tutores.

Se hara un seguimiento trimestral en funcién del cual se iran proponiendo ajustes o
cambios en las medidas planteadas en el plan con el fin de mejorar la atencion a la
diversidad.

11. COORDINACION CON OTROS ORGANISMOS

En el proceso de dar respuesta a la amplia variedad de situaciones y necesidades
educativas, el Centro, con la colaboracion del EOE, aprovechara la existencia de otros
organismos en el Sector, tales como: centros de salud, CEAS, fuerzas y cuerpos de
seguridad del Estado, asociaciones particulares, etc. En este sentido, el CRA promovera
la comunicacion y, segun las necesidades, la coordinacion y trabajo en comudn con dichas
entidades, en aras de potenciar y mejorar la respuesta a la diversidad y la actividad
inclusiva en general.

Tendra un papel central en esta actividad la PTSC del EOE, proporcionandonos
informacion y mecanismos de enlace con los organismos del Sector Utiles para el
desarrollo de nuestra atencion de la diversidad.

15



Plan de Atencion a la Diversidad CRA "Alto Gredos"

12. ANEXO/|

PLAN DE REFUERZO EDUCATIVO

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: EL REFUERZO EDUCATIVO

INTRODUCCION

Hay situaciones que se repiten afio tras afio en nuestras aulas, nos encontramos
con alumnos/as con caracteristicas diferentes, no hay un unico tipo de alumno definido
por la edad y el nivel escolar en que nos situemos, si no que en la escuela, como en la
familia, en la calle, en la vida misma, la diversidad es un hecho.

Hay una serie de condiciones que marcan la diversidad de nuestros alumnos/as en
el aula y que deben ser consideradas de manera conjunta:

» nivel de competencia curricular:
Mientras unos van desarrollando las capacidades previstas sin problemas, otros

desarrollan las capacidades de ciclos anteriores y algunos tienen dificultades para su
desarrollo.

» desarrollo somatico y psicologico:

Tienen diferentes ritmos y condiciones fisicas y psicolégicas variadas que condicionan
su desarrollo, ambientes socio-familiares ricos o pobres en estimulos, experiencias,
expectativas,...

» motivaciones e intereses:

Cercanos al ambiente escolar y de estudio en unos casos, y muy alejados en otros.

Con un autoconcepto positivo o con falta de seguridad y confianza en si mismos
» estilos de aprendizaje y diferentes ritmos :

Activo, Reflexivo, Tedrico, Pragmatico...

Habrd alumnos que necesiten mas tiempo y/o practica para alcanzar los objetivos
previstos, que necesiten mas ayuda...
» distintos ambientes y contextos socioculturales:

Ambientes familiares o sociales desfavorecidos o enriquecedores, minorias étnicas o

culturales, emigrantes,...

Partiendo de esta diversidad del alumnado se contemplan diferentes medidas de

atencion a la diversidad entre las que se encuentra El Refuerzo Educativo, como una
medida ordinaria, que debe ser establecida en la organizacion general de centro.

CONCEPTO
REFUERZO EDUCATIVO/ APOYO ESPECIFICO PT, AL.

APQOYO ESPECIFICO DE PT, AL: Es una medida extraordinaria de atencion a la
diversidad.
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Lo reciben los alumnos con necesidades educativas especiales derivadas de
discapacidad, problemas del lenguaje, dificultades de aprendizaje y trastornos de
conducta y altas capacidades.

Es imprescindible que este alumnado tenga informe psicopedagoégico para poder
recibir el apoyo de los especialistas de PT/AL.

REFUERZO EDUCATIVO

Es una medida ordinaria de atencion a la diversidad, cuya finalidad es actuar sobre
las dificultades y retrasos de aprendizaje que pueda presentar un grupo o alumno/a a
lo largo de su escolaridad.
El refuerzo educativo es realizado por el profesorado del centro.

Medidas ordinarias medidas Extraordinarias
Refuerzo Educativo. Apoyo especifico PT, AL.
Medidas adoptadas dentro Adaptacion Curricular.
del aula: organizativas, metodolodgicas... No promocién.

CRITERIOS DE ORGANIZACION

= Sera impartido por los profesores/as del centro cuando la disposicion horaria lo
permita.

» La planificacion, realizacién y seguimiento del plan de refuerzo formara parte de la
PGA del centro.

= Los responsables de su organizacion (seleccién de alumnos, niumero de sesiones y
modalidad de refuerzo) seran los profesores tutores, Equipo Directivo y EOE Las
decisiones y propuesta para el Refuerzo Educativo se gestionara en las reuniones
de ciclo. El tutor, en base a las informaciones de caracter curricular, propone a la
jefatura de estudios los alumnos que requieren de esta medida. Asi mismo, en
funcion de los datos del seguimiento, determinara el momento en que el alumno/a
puede dejar de asistir.

= El equipo de orientacién educativa puede proponer a la recepciéon de R.E. a
aquellos alumnos que los resultados de valoracion asi lo aconsejen.

= El Equipo Directivo informara a los ciclos de la organizacion prevista para la
atencion a los alumnos que el ciclo ha propuesto.

= Corresponde al Equipo Directivo la organizacion horaria teniendo en cuenta los
criterios:

- que recaiga el apoyo dentro del mismo nivel o ciclo. Esta medida facilita
la coordinacién entre los profesionales, el intercambio curricular, la
evaluacion conjunta del proceso, el seguimiento y la preparacion del
contenido).

- laintervencion del menor n° de profesionales facilita el intercambio.
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- Estos dos criterios se llevaran a cabo en funcién de las posibilidades
horarias del profesorado del centro.

= Se desarrolla principalmente sobre los contenidos de las areas instrumentales.

= Se elaborard un programa de refuerzo educativo en el que se indiquen los
contenidos, la metodologia y el material que se va utilizar en cada caso (ANEXO 1)

DESTINATARIOS

= Alumnos/as que presenten dificultades de aprendizaje en los aspectos basicos
e instrumentales del curriculo y no hayan desarrollado convenientemente los
habitos de trabajo y estudio.

= Alumnos/as que hayan recibido evaluacion negativa en algunas areas del curso
precedente y en particular a los que no promocionen de ciclo.

= Alumnos/as de compensacion educativa (extranjeros, minorias y otro
alumnado).

MODALIDADES

= Los refuerzos educativos pueden ser de varios tipos y dependera del tipo y grado
de las necesidades, del nimero de alumnos/as que presentan retrasos similares y
de la disposicion horaria y de profesorado con que cuenta el centro.

a) Refuerzo educativo individualizado en el grupo ordinario.
b) Agrupamientos flexibles que permitan el refuerzo colectivo a un
grupo de alumnos/as.

» Tendra dos modalidades de ejecucion: dentro de aula y fuera del aula.

Planificacion del trabajo

1.-En las reuniones de ciclo se determinaran los objetivos y contenidos basicos que
constituirdn los aspectos a trabajar en el refuerzo y los profesionales implicados
estableceran las directrices a seguir.

2.-Los materiales en los que se basard el refuerzo seran, en la medida de lo posible, el
libro de texto, material de aula, complementandolo, si se considera necesario, con otros
materiales de apoyo.

3.-El profesor que realice el apoyo tendra en cuenta el informe elaborado por el tutor al
finalizar el curso anterior o el del equipo de orientacién.

Seguimiento

La aplicacion individual de estas medidas se revisara periodicamente y, en todo
caso, al finalizar el curso académico.

Dicha evaluacion debera realizarse por los profesores tutores y de refuerzo,
jefatura de estudios y con la colaboracion del Equipo de Orientacion.
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ANEXO | : PROGRAMA DE REFUERZO

ALUMNO/A O GRUPO:

NIVEL: GRUPO:
PROFESOR/A QUE IMPARTE EL REFUERZO:
TUTOR/A:

AREAS DE REFUERZO:
TIPO DE REFUERZO:

DENTRO DEL AULA ()

FUERA DEL AULA ()

N° DE SESIONES:

AREA LENGUA/ MATEMATICAS: CONTENIDOS

METODOLOGIA

MATERIALES

Prof. Tutor/a Prof. que imparte refuerzo
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Organizacion del Refuerzo Educativo

CURSO:

TUTOR/A:

Profesores/as | Alumnos/as | Horario de | Areas Dentro * Fuera*
RE re.

*dentro o fuera del aula (sefialar con una X)
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13. ANEXO I

DE ACOGID

INDICE

1. INTRODUCCION

2. DESTINATARIOS

3. OBJETIVOS

4. MEDIDAS EDUCATIVAS GENERALES

5. MEDIDAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS

1. INTRODUCCION

El fendbmeno migratorio en Castilla y Ledn es reciente (1995). Se observa que en
Castilla y Ledn decrece el nimero de alumnos pero aumenta las cifras de alumnado
extranjero, los centros educativos tienen ante ellos un nuevo reto: dar respuesta educativa
a las necesidades de este alumnado.

Las necesidades van a estar determinadas por varias variables: edad, nivel de
castellanizacion, nivel curricular, nivel sociocultural, sistema educativo del pais de
origen...

El analisis de todas estas circunstancias exige considerar la atencion al alumnado
extranjero.

Nos encontramos asi con el reto de la escuela ante la interculturalidad.

Resulta fundamental que toda la comunidad educativa perciba la llegada del
alumnado emigrante y de minorias como algo enriquecedor, y no como un problema para
el que no hay una solucién planificada.
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2. DESTINATARIOS

Alumnado con integracion tardia: aquel que presenta necesidades educativas
gue requieren una atencion especifica por haberse incorporado de forma tardia al sistema
educativo espafiol y que, en ocasiones, desconoce la lengua de acceso al curriculo y/o
presenta un desfase curricular significativo de conocimientos instrumentales basicos.

3. OBJETIVOS

Es fundamental que toda la comunidad educativa vaya percibiendo la llegada del
alumnado inmigrante como un hecho enriquecedor y no como un problema para el que no
hay una solucion planificada.

Nuestros objetivos se concretan en lo siguiente:

e Crear un ambiente escolar en que el nuevo alumnado y sus familias se sientan bien
acogidos.

e Facilitar los tramites de matriculacion.

e Contribuir al conocimiento de las instalaciones del centro que permita que el
alumnado se desplace por el mismo con facilidad.

e Establecer en la clase un clima que haga més agradables los primeros momentos y
gue favorezca la interrelacion entre el nuevo alumnado y sus comparneros.

e Contribuir a que las familias se sientan a gusto y a que perciban la escuela como
un lugar donde se les facilita su integracion, se les valora, se da importancia y
protagonismo a su cultura y se les ofrecen cauces para su participacion.

e Garantizar el conocimiento de la lengua vehicular (idioma espafiol) de la
ensenanza.

e Dominar los contenidos curriculares instrumentales, mediante las medidas mas
oportunas.

4. MEDIDAS GENERALES

a) Entrevista a padres

Finalidad: recogida de informacion general sobre datos personales y
datos escolares.

Responsables: Equipo Directivo.

b) Escolarizacion del alumno en el curso que le corresponde por edad.
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Alumno con desconocimiento total o parcial del idioma

Se establecen tres niveles de competencia linguistica: Al, A2 y B. Para el nivel Al
y A2 se podrd proporcionar apoyo por parte del profesorado del centro o profesorado
especifico de apoyo. Solo en E. Primaria las sesiones de apoyo podran ser fuera del aula.

Los informes de nivel de competencia linglistica (modelos oficiales) son

competencia del profesor tutor en colaboracioén con los maestros especialistas en idioma
extranjero.

Alumnado con conocimiento del idioma

Si existe desfase curricular significativo, mas de un ciclo, en E. Primaria se
podran escolarizar en un curso inferior, y en funcion de las posibilidades organizativas del
centro, se podra establecer refuerzo educativo dentro o fuera del aula (plan de refuerzo.)

Si existe desfase curricular inferior a dos afios respecto a su nivel educativo con
caracter temporal, y en funcién de las posibilidades organizativas del centro, se podra
establecer refuerzo educativo dentro o fuera del aula (plan de refuerzo.)

Es importante tener en cuenta que todas estas medidas deben tener como fin
altimo la incorporacion e integracion total del alumno en su grupo clase, por lo tanto, y
mMAas que nunca, el seguimiento y evaluacion es continuo para poder incorporar y reajustar
las medidas oportunas e ir retirandolos apoyos a medida que no los necesite puesto que
una de las caracteristicas principales debe ser la flexibilidad. Ademas de la coordinacion
continua entre todo el profesorado que intervienen con los alumnos, se realizara un
seguimiento mensual durante el primer curso de escolarizacion en el centro.

5. MEDIDAS ESPECIFICAS

Con las familias

< Recogida de informacién sobre el hijo/a y la situacién familiar
Responsable: Profesor Técnico de Servicio a la Comunidad.

=< Proporcionar informacién a la familia sobre los aspectos generales del centro y el
aula.
Responsable: Equipo Directivo y tutor/a.

< Reuniones de seguimiento para informar y recabar informacion sobre la marcha del
alumno/a en el centro y en el medio socio-familiar.
Responsable: Equipo Docente y Profesor Técnico de Servicio a la Comunidad.

Con el profesorado

< Realizara la valoracion de la competencia curricular del alumno, con el
asesoramiento del EOE.
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Medidas que favorecen la integracion

©)

Adscribirlos desde el primer dia al grupo ordinario y estaran en las areas que
propicien mas la socializacion: mauasica, educaciéon fisica,...y se
aprovecharan el resto de areas para el aprendizaje de la lengua vehicular.
Presentarlos a sus compafieros de clase de la forma mas natural,
explicando su situacion, que “aun desconocen nuestro idioma, pero que
saben muchas cosas que nosotros no sabemos” y que desde el punto de
vista intercultural nos vamos a enriquecer todos.

Llamar a los alumnos por su nombre y esforzarnos en pronunciarlo y
escribirlo bien.

No hablarles muy alto. Algunos alumnos No entienden nuestro idioma, pero
no son sordos.

Procurar que nos entiendan y que se hagan entender sobre todo para
expresar sus necesidades.

Comunicarse con pocas palabras, con graficas y repetirlo varias veces.

Ofrecer modelos concretos de lenguaje sin insistir en que lo pronuncien bien
y/o lo escriban bien desde el principio.

Dar las instrucciones para realizar las tareas despacio, acompafiandonos de
gestos, mimica y material grafico.

No agobiarlos con nuestras preguntas.
Darles tiempo para que se adapten a nuestra forma de trabajar.

Respetar su silencio. Esperar. Necesitan tiempo para pensar antes de
contestar nuestra pregunta.

Esperar para que tengan confianza para decirnos lo que necesitan.

Utilizar cuando sea conveniente la figura del alumno/a ayudante, un igual
gue va a servir de apoyo en todos los ambitos al nuevo/a alumno/a.

Fomentar los métodos de trabajo cooperativo como medio de aprendizaje e
integracion.

Tenemos que tener en cuenta que diariamente no se van a aprender mas de

8-10 palabras, pero es importante que cada dia preguntemos lo trabajado en
los anteriores y lo especifico que le hayamos mandado memorizar.
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Con el alumnado

< Presentacion del jefe de estudios al tutor/a para que este les incorpore con sus
compairieros.

< Desarrollar actividades de presentacion y de integracion en el aula (el material que
se vaya elaborando se ira adjuntando al presente plan).
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